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Uvodni slovo
Mili &tenafi,

do téchto radkd neodmyslitelné patfi podékovani pracovnikiim, to je pasaz, kterou mé tési
psat. Rad bych vam, kolegyné a kolegové, timto zpusobem znovu podékoval za dobrou
praci, kterou jste odvadéli v pribéhu roku 2008.

K tomu, co se nam loni povedlo

Povedlo se nam i pfes rizné obtize pracovat s lidmi a profesionalné jim poskytovat pomoc,
IeéCbu, asistenci nebo radu. Bylo nas na vSechny realizované sluzby méné nez v pfedchozich
letech vzhledem k niz8im dotacim a také vzhledem k nastuplim na matefské dovolené.

Povedlo se nam realizovat daldi ro¢ni kurz Rodinného poradenstvi pro pracovniky
pomahajicich profesi akreditovany MPSV, uspéli jsme s novym projektem podporovaného
zameéstnavani substitu¢nich klientd na Evropskych fondech — OPPA, udélali jsme spole¢né
kus dobré prace a predevSim jsme se podileli na pfipravach a vzniku PROADIS, o.s.
(Propojené adiktologické sluzby) - svaz pravnickych osob poskytujicich odborné, vyzkumem
ovérené sluzby osobam ohrozenym socialnim vyloucenim v souvislosti s jejich rizikovym ¢i
problémovym chovanim.

PROADIS sdruzuje poskytovatele socialnich a adiktologickych sluzeb ze sedmi kraji Ceské
republiky, ktefi chtgji prostfednictvim navazani a rozvoje vzajemné spoluprace pfispivat ke
zvySovani kvality a efektivity jimi poskytovanych sluzeb ve prospéch klientd i spolenosti.
Cleny PROADIS jsou ob&anska sdruzeni:

Laxus (Kralovehradecky a Pardubicky kraj),
Prev-Centrum (hl.m. Praha)

Prevent (JihoCesky kraj)

SCAN (Jihomoravsky kraj)

Semiramis (StfedoCesky kraj)

WHITE LIGHT I. (Ustecky kraj)

Oc¢ekavam, Ze se nam prece jen ve spole€nosti vice organizaci, které fesi jisté stejné nebo
podobné problémy i radosti bude dafit Iépe, Ze nas €ekaiji sice obtizné ukoly, ale v dusledku
by kyZena spoluprace NNO mohla vést ke kvalitnimu systému poskytovanych sluzeb.

A co se stale nevede

Pfi pohledu na rok 2008 bychom znovu mohli, podobné jako v predeslych letech, mluvit o
nedostateéném financovani poskytovanych adiktologickych sluzeb, o dotacich, které na ucty
organizaci pfichazeji s pulroénim zpozdénim. Mohli bychom znovu mluvit o Ufednim
Simlovi, neustalych kontrolach, inspekcich, certifikacich.

Samoziejmé se pfi tom vSem jaksi pocita s kvalitou i kvantitou poskytovanych sluzeb.

Je samoziejmé, Ze si v8e zafidime sami, nepotfebujeme k tomu pfece zadna personaini,
technicka, osobni, human resources oddéleni, PR oddéleni, technickou spravu etc. Tato
oddéleni a pozice jsou pfece bézna jak ve statni, tak v privatni sféfe, jsou zaplacena a
samoziejma. Méla by byt béZzna i v NNO. JistéZe v fadé organizaci jsou tyto Cinnosti a
oddéleni bézna, v mensSich a malych jsou tato oddéleni a Cinnosti Casto spojovany do gesce
jedné, dvou osob, obvykle managerd, feditelt a jinych.

Pokud tedy sectu vSechny naroky, které se nékde rozkladaji do celych oddéleni a Usekdq,
jinde je feSi tak jeden, dva lidi. Musi tedy zakonité dochazet k chybam nebo nedotazenym
ukolim, k vyCerpanosti personalu. Také proto, ze vSechny mozné naroky mimo pfimou péci



o klienty je mozné zvladat pouze pfi zapojeni béznych pracovnikl a nejen vedeni
organizaci.
Casto se také dostavame do soukoli nesmysiné pozadované administrativy, ktera je z€asti

vrwve

nedostatkem finan€niho zajisténi spravy NNO.

Technicko administrativni aktivity pozadované Ufady a aktivity, které jsou samoziejmou
soucasti prace NNO nelze i pfi vSi dllezitosti vykonavat s tim, Zze €asovou dotaci budou
prevySovat samotnou praci s klienty nebo budou personalné natolik poddimenzované, Ze na
praci klientskou zbyva méné sil, energie a usili. Popisuji pouze zaCarovany kruh, ktery
vnimam v NNO, zejména v adiktologii, jiz patnact let a zda se mi, Ze je situace spiSe horsi.

K tomu pfipo¢téme, ze je nutné projit certifikacemi kazdé tfi roky a jakoby to nestacilo, jesté
je nutné mit zafizenou registraci socialni sluzby a absolvovat inspekce socialnich sluzeb.
K tomu v8emu je tfeba Cas, energie, pracovnici etc. Vysledek je, Ze jedni poZaduji inspekce
a pres to nejede vlak a druzi zase certifikace a pfes to také nejede vlak respektive pristup
k dotacim. Kazdy proces je jiny, pozadavky jsou rozdilné, terminologie se neshoduje a
systém neexistuje. Kvalita sluzeb byt musi, jde o klienty. Par hodin a zbytky sil zbyvaji na
IeCbu opravdu nemocnych lidi, nebo na prevenci, aby se z déti nestali Easem nemocni lidé.

Napadne nékdy néjakého Ufednika a politika:

Co by se stalo, kdyby naraz zavrely vSechny NNO, nejen adiktologické, sva zafizeni?

Jak by to vypadalo pfed drady a rezorty statni spravy, kdyby sem chodili klienti odhazovat
injekéni nacini?*

Preji vS§em koleglim a kolegynim do dal$iho roku dostatek sil, energie a Uspéch v praci.

Mgr. Ondfej Po&arovsky, feditel sdruzeni.

1V roce 2008 se v Praze vyménilo 1 991 049 injekénich jehel. Pokud by se polozily za sebou (délka 11,5 cm),
vytvofily by trasu dlouhou 229 km.



Poslani sdruzeni

Zakladnim poslanim sdruzeni je prevence rizikoveho chovani u déti a poskytovani
psychosocialni pomoci osobam ohroZzenym zavislostmi a dalSimi formami rizikového
chovani.

Shrnuti dulezitych udalosti roku 2008

Uspé&sna certifikace ambulantniho programu Centrum poradenstvi pro mladez a
rodiny

Zah3ajeni a realizace dalS$iho béhu Kurzu rodinného poradenstvi pro pracovniky
pomahajicich profesi

Akreditace MPSV , dalSi vzdélavani socialnich pracovnikd v ramci Kurzu rodinného
poradenstvi pro pracovniky pomahajicich profesi

Zahajeni a realizace dalSiho cyklu balintovskych a kasuistickych seminart ,O rodinné
terapii”

Uspé&sné pokracovani a dokondéeni projektu Restart — podporované zaméstnavani
klientd v substitu¢ni IéEbé Subutexem v ramci ESF — JPD 3

Pfiprava a zpracovani nového projektu RESTART vramci dotaéniho programu
Praha Adaptabilita, Uspé&Sné vybérové fizeni

Uspé&sna realizace a dokondeni projektu Prev-Data, sjednoceni definic a vykont PP a
vyvoj databaze pro sbér dat v PP

O.s. Prev-Centrum se sdruzuje v organizaci PROADIS

0.S. Prev-Centrum je spolu s o.s. WhiteLight I., 0.s. Laxus, 0.s. Semiramis, 0.s. Prevent a
0.s. SCAN ¢lenem svazu PROADIS (propojené adiktologické sluzby), ktery v roce 2008
poskytl v ramci 79 226 kontakt( odborné sluzby 22 832 klientiim.

Rok 2008 v Cislech
Lidé, déti a klienti, ktefi prosli sluzbami o.s. Prev-Centrum v roce 2008:

osoby kontakty
Centrum primarni prevence 7 169 15 584
Centrum poradenstvi pro mladez a rodiny 327 2731
Centrum komunitnich aktivit 396 3390
Informacni servis 1015 1015
Jednorazové akce* 463 463
Vzdélavaci aktivity 261 411
Celkem osob v programech sdruzeni 9631 23594

* Vernisaze vystav, Ladronka, Tyden Zdravé 6, Zahrada plna pfekvapeni,
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Centrum primarni prevence
Poslani

Centrum primarni prevence realizuje komplexni programy specifické primarni prevence
rizikového chovani s dirazem na prevenci uzivani navykovych latek.

Sluzby Centra primarni prevence jsou zaméfeny na poskytovani takovych aktivit, které
presahuji ramec minimalniho preventivniho programu.

Poskytované sluzby

VSeobecna primarni prevence

Dlouhodoby program primarni prevence uZivani névykovych latek a dalSich socialné
nezZadoucich jevu pro zaky 6. - 9.ro¢niku zakladnich Skol. Program je interaktivni a probiha
formou zazitkovych technik a diskuzi.

Interaktivni seminafe pro studenty prvnich a druhych roénik(i stfednich Skol. Seminare jsou
zaméfené na informace o problematice uzZivani navykovych latek, postoje mladych lidi
k tomuto tématu, problematiku partnerskych vztahu atd.

Selektivni primarni prevence

Program vcéasné intervence pro ohrozZené tridni kolektivy Zakd 5. - 9. ro€nik( zakladnich Skol.
Jedna se o kontinualni cileny program, ktery zahrnuje 3 - 5 setkani se tfidou v intervalech 2 -
3 tydnu. Cilem programu je ve spolupraci se Skolou napomahat ke zkvalitnéni vztah( mezi
zaky ve tfidé, ktefi jsou z divodu pfFitomnosti v rizikovém tfidnim kolektivu ohrozeni vznikem
Sikany, experimentovanim s navykovymi latkami a dal$imi formami rizikového chovani.

Indikovana primarni prevence

Program vcasné intervence pro rizikové déti a dospivajici. V ramci programu nabizime
poradensky servis pro déti, rodie a pedagogy. Obratit se na nas mohou v pfipadé
problematického postaveni ditéte ve tfidé, problematickych vztahl s vrstevniky a poruch
chovani .

Vyvoj programu v roce 2008

» analyza vyvoje spoluprace lektorl se tfidami v ramci vSeobecné primarni prevence

= zpracovani nové koncepce programui vSeobecné primarni prevence

= doporuceni ucasti pedagogu v programech vSeobecné primarni prevence ve vSech
roCnicich ve Skolnim roce 2008/2009

= implementace kreditniho vzdélavaciho systému pro lektory primarni prevence

= zapojeni pedagogl do programu selektivni primarni prevence

= revize koncepce programu selektivni primarni prevence

Personalni zabezpeceni

Mgr. Milan Cerny — vedouci programu (Gvazek 1,0), do 31.3. 2008

Mgr. Katefina Schmidova — koordinator programu selektivni primarni prevence (lUvazek 0,8),
do 31.7. 2008

Radka Smejkalova — koordinator programi véeobecné primarni prevence (Gvazek 1,0)

Mgr. Alena Petri§€ova — koordinator program(i vSeobecné primarni prevence (Uvazek 0,4)
Mgr. Slavka Skvarekova — vedouci programu od 1.6. 2008 (Uvazek 1,0)

Externi lektofi programu vSeobecné primarni prevence - 50 osob.

Supervize pfipadova a supervize tymu: PhDr. Alena PalouSova
Supervize lektord vSeobecné primarni prevence: PhDr. Martin Hajny, PaedDr. Michael

Chytry



Statistiky sluzeb Centra primarni prevence za rok 2008

Typ vykonu Nazev vykonu? Pocet Pocet Pocet Pocet Kontakty®
vykontui? klientii®* | ostatnich | déti °
osob?*
VSeobecna blok primarni prevence 366 245 23 5570 8 623
primarni interaktivni seminar
prevence 31 27 2 683 787
Selektivni blok primarni prevence 52 19 15 414 1120
primarni Konzultace 69 12 19 254 538
prevence telefonicka konzultace 1 1 0 12 12
Celkem 519 304 59 6 933 11 080
Indikovana rodinna konzultace 2 2 2 0 4
primarni Individualni konzultace 3 2 0 0 3
prevence telefonicka konzultace 6 0 5 0 6
Celkem 11 4 I 0 13
Typ vykonu Nazev vykonu? Pocet Pocet Pocet Poéet | Kontakty®
vykonti? | klient® | ostatnich déti®
osob*
Informacni poskytnuti informace
servis prostfednictvim telefonu 471 126 -- B 478
poskytnuti informace
osobné 105 52 -- B 112
poskytnuti informace
prostfednictvim internetu --
544 85 -- 556
Celkem 1120 263 -- -- 1146
Typ vykonu Nazev vykonu Pocet Pocéet Kontakty®
vykonu klient
Edukativni Konzultace 45 30 -- -- 48
aktivity vzdélavaci kurz 2 22 -- -- 43
vzdélavaci seminar 8 27 -- -- 66
Prednaska 3 11 -- -- 14
Hospitace 2 4 -- -- 4
Intervize 2 14 -- -- 14
Supervize 10 23 -- -- 30
pracovni skupina 12 68 -- -- 100
Poskytnuh informace 75 43 _ _ 78
prostf. Telefonu
Poskytnuh informace 210 101 _ _ 1410
prostf. Internetu
Poskytvnut| informace 26 54 _ _ 121
osobné
Celkem 395 397 1928




Centrum poradenstvi pro mladez a rodiny
Poslani

Poslanim Centra poradenstvi pro mladez a rodiny je poskytovat ambulantni poradenské,
terapeutické a socialni sluzby détem, mladistvym, dospivajicim a jejich rodinam, které se
nachazeji v obtiznych ¢&i rizikovych Zzivotnich situacich, v€etné ohrozeni dusledky uzivani
nealkoholovych drog.

Cile

Obecnym cilem ambulantnich sluzeb Centra poradenstvi pro mladez a rodiny je zaméfit péci
na Sirokou Skalu klientd a poskytnout jim takové sluzby, které jsou v souladu se standardy
odborné zpUsobilosti poskytované péce v ambulantnich zafizenich.

Poskytované sluzby

Ambulantni poradenské a terapeutické sluzby pro uzivatele navykovych latek a jejich
blizké

Individualni poradenstvi — terapie; sluzby prvniho kontaktu; krizova intervence; anonymni
jednorazové poradenské sluzby; predlééebny a motivacni kontakt; zprostfedkovani IeCby;
Substituéni program Subutexem — psychosocialni sloZka; nasledna péce, doléCovani;
rodinna terapie a poradenstvi; poradenské sluzby pro rodi¢e a blizké uzivateld navykovych
latek a experimentatoru.

Ambulantni poradenské a terapeutické sluzby pro rodiny a jednotlivce v obtizné
zivotni situaci

Rodinna terapie a poradenstvi; poradenské sluzby pro rodi€e a blizké déti a mladistvych
v rizikovych Zivotnich situacich; poradenstvi a terapie pro jednotlivce v naroCnych Zivotnich
situacich; krizova intervence; kariérové poradenstvi; psychodiagnostika.

Vzdélavani pro pracovniky pomahajicich profesi
Kurz rodinného poradenstvi

Kazuistické seminafe ORT ,O rodinné terapii®
Oteviené mezioborové seminare

Informacni a poradensky servis po telefonu a internetu

Informacéni a poradensky servis po telefonu a internetu probiha kazdy pracovni den dle
stanovenych provoznich hodin.

Telefonicka linka: 233 355 459 nebo 777 161 138

Informacni servis a web poradna: www.prevcentrum.cz

Vyvoj programu v roce 2008

Vroce 2008 zUstaly zachovany stavajici sluzby dle struktury ambulantniho programu.
RozSifili jsme nabidku sluzeb smérem ke klientim jinych diagnostickych okruh( nez je
zavislost. Jako kazdy rok jsme spolupracovali s organizacemi v oblasti efektivni spoluprace
v siti sluzeb. Vzhledem Kk podfinancovani sluzeb a odchodu kolegyné na matefskou
dovolenou doslo k pohyblm ve slozeni pracovniho tymu a také k do¢asnému snizeni poctu
uvazku. Tato situace se v dusledku odrazila na vykonnosti poskytovanych sluzeb.

Pracovni tym se v druhé poloviné roku pfipravoval na certifikaci odborné zpusobilosti,
kterou jsme uspésné absolvovali v prosinci 2008.



Snizeni poc¢tu osob, vykont a kontaktt

V pribéhu roku 2008 jsme zaznamenali pokles poc¢tu osob, kontakt( i vykon( oproti roku
2007 (viz statistické udaje), zejména v oblasti rodinné pfipadové prace a individualni prace,
coz bylo dano personalnim oslabenim tymu.

Rozsireni nabidky individualniho poradenstvi/terapie

V roce 2008 jsme zaclali nabizet a propagovat sluzbu individualniho poradenstvi/terapie pro
nedrogoveé klienty v obtiznych zivotnich situacich. Souc€asti nabidky je i moznost kariérového
poradenstvi a psychodiagnostiky.

Rozvoj sluzeb v ramci substituéniho programu Subutexem/Suboxonem -
psychosocialni slozka

Psychosocialni komponenta substituéniho programu Subutexem/Suboxonem v Centru
poradenstvi pro mladez a rodiny plni svou roli pfedevsim v pfipadech psychické a socialni
stabilizace klientd, snizovani zdravotnich a socialni rizik, navazani terapeutického kontaktu,
ktery umoZzni dalSi rozvoj a upevnéni chovani klienta. Doplfikem programu je projekt
podporovaného zaméstnavani RESTART 2006 (viz dale). V roce 2008 jsme se zaméfili na
dal8i rozvoj programu a zvyseni kvality poskytovanych sluZzeb pfi celkovém zjednoduseni
sluZzeb s ddrazem na case management:

o pravidelné ordinaéni hodiny praktické lékafky — zdravotni poradenstvi

o konceptni zmény programu, revize stavajici struktury — ddraz na socialni praci a
case management v 1. fazi

e zahajeni skupinové socialni prace (tzv. porady s klienty) v 1. fazi

e zmény v naplni skupiny 2. faze, lé€ebna skupina

Podpora vzdélavacich aktivit
Cilem vzdélavacich aktivit realizovanych Centrem poradenstvi pro mladez a rodiny je
podpora mezioborového vzdélani a spoluprace v oblasti drogové problematiky. V prabéhu
roku 2008 se podafilo realizovat vSechny stanovené cile v této oblasti:
e uskutecnit IV. ro¢nik Kurzu rodinného poradenstvi pro drogové pracovniky v obdobi
Zafi - bfezen 2008/2009
e realizovat novy cyklus kasuistickych a balintovskych seminaii ORT
e spolupracovat s ostatnimi programy o.s. Prev-Centrum na pfipravé a realizaci
otevienych mezioborovych seminaru
e umoznit zajemctim z fad pomahajicich profesi a student VS odborné staze v Centru
poradenstvi pro mladez a rodiny vramci rodinné pfipadové prace a vramci
Substitu€éniho programu Subutexem/Suboxonem

Informacéni a poradensky servis po telefonu a internetu
V prubéhu roku 2008 byly jiz plné v provozu nové webové stranky obohacené oproti
pfedchozim o dalsi informace pro Sirokou vefejnost.

Priority programu pro rok 2009

e udrzet kvalitu a rozsah poskytovanych sluzeb

e ustalit v praxi nové koncepCni zmény psychosocialni slozky substitu¢niho programu
Subutexem/Suboxonem — case management, socialni prace, udrzovaci modul

e rozsifit sluzby individualniho poradenstvi o praci s neuzivateli vramci v€asné
intervence

e prezentovat praci Centra poradenstvi pro mladez a rodiny na odbornych férech a
konferencich atp.
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Personalni zabezpeceni

Mgr. et. MgA. Markéta Cermakova — poradce/terapeut, vedouci programu (do 30.6. 2008);
uvazek 1,0 — nastup na matefskou dovolenou

Mgr. Alexandra Roubalova — psycholog, rodinny terapeut, vedouci tymu od 1.7. 2008;
uvazek 0,8

Mgr. Ondrej PoCarovsky — poradce/terapeut; Uvazek 1,0

Mgr. Veronika Sindelafova — poradce; Gvazek 0,5

Zuzana Nielsenova DiS. — socialni pracovnice; uvazek 0,5

Mgr. Stépan Smolik - poradce/terapeut; ivazek 0,8, (do zafi 2008)

Mgr. Barbora Vaclavkova — poradce/terapeut; uvazek 0,2 (od zafi 2008)

Mgr. Tereza HartoSova — psychoterapeut; ivazek 0,75 (od zafi 2008)

Petr Sipek — socialni pracovnik; tvazek 1,0 (od zafi 2008)

MUDr. Hana Karbanova — psychiatr; tvazek 0,14 (od Fijna 2008)

Martin Vétrovec — vedeni skupin, rodinny poradce; uvazek 0,2

Externi spolupracovnici: MUDr. Zuzana Skodova
Supervize rodinné terapie: PhDr. Alena PalouSova
Supervize individualniho a skupinového poradenstvi MUDr. Richard Zajic.

Supervize tymu: PhDr. Veronika Cermakova

Statistika programu v roce 2008 — srovnani s rokem 2007

Sluzba 2007 2008
Individualni poradenstvi/terapie Pocet osob 215 129
(30 min.) Pocet vykonu 2130 1630
Rodinné poradenstvi/terapie Pocet osob 240 228
(60 min.) Pocet vykonu 423 397
Motivaéni skupina Pocet osob 58 24
(60 min.) Pocet vykoni 71 45
Lécebna skupina Pocet osob 27 21
(120 min.) Pocet vykonu 39 41
Celkovy pocet realizovanych vykont 2 663 2113
poradenstvi/terapie
Pocet neprobéhlych konzultaci*) 509 427
Socialni prace Pocet osob 144 89
Pocet vykonu 560 322
Internet pro klienty Pocet osob 12 7
Pocet vykonu 29 24
Web poradenstvi Pocet vykonu 226 190
Tel. poradenstvi Pocet vykonu 838 680
Zdravotni oSetfeni Pocget osob 105 62
Pocet vykonu 715 567
Celkovy pocet osob 414 327
Celkovy pocet kontaktt 3146 2731
Celkovy pocet vykonu 5031 3 896

*) Neprobéhlé konzultace: jedna se o poCet domluvenych konzultaci, na které klient nedorazil bez pfedchozi omluvy ¢i
s omluvou az v den domluvené konzultace. Z naSeho pohledu se jedna o aspekt prace v ambulantnich zafizenich, ktery nelze
opomenout. V pfipadé, ze klient na konzultaci bez omluvy nedorazi, musi pracovnik Centra poradenstvi pro mladez a rodiny
provést nékolik vykond v ramci nepfimé prace, navic je blokovana jeho kapacita. Vyznamnou polozkou jsou vykony pfedevsim
v rdmci psychosocialni slozky substitué¢niho programu Subutexem/Suboxonem, jedna se pfedevsim o:

e Zaznamenani neprobéhlé konzultace do dokumentace klienta véetné zaznamu do vykaznictvi programu

. Revize zaznamu v kreditovém hodnoceni klient substituéniho programu

. Reflexe vyvoje spoluprace klienta v programu a pfipadna revize Ié€ebného planu

11



Snizeni poc¢tu osob, vykontl a kontaktt

Personalni zmény resp. snizeni kapacity sluzeb se odrazily vyznamnym zpusobem ve
vysledek zpusobilo mimo jiné vyrazné kraceni v rozpo€tu a personalni oslabeni, které
jsme zaznamenali jiz od 2. Ctvrtleti roku 2008, a to v souvislosti s planovanym odchodem
jedné pracovnice tymu na matefskou dovolenou ke 30.6.2008 (pocinaje 2. &tvrtletim roku
2008 jiz tato pracovnice ukon&ovala systematickou dlouhodobou pfimou praci s klienty, coz
se projevilo ve statistikach celkovym mirnym poklesem vykond) a dale planovanym
ukonéenim pracovniho poméru dalSiho pracovnika k 17.9. 2008, jemuz také pfedchazelo
systematické uzavirani pfimé prace s klienty.

V obdobi od dubna do fijna 2008 byl tedy kmenovy tym vyrazné personalné oslaben.

V zafri 2008 byl tym doplnén o nové pracovniky.

Celkovy pocet osob, které vyuZily jednu nebo vice sluzeb Centra poradenstvi pro mladez a
rodiny vr. 2008, je 327. Soucet osob, které vyuzily jednotlivé sluzby individualniho a
rodinného poradenstvi a motivacni/lé€ebnou skupinu, je 402. Rozdil mezi uvadénymi pocty
osob je dan skutecnosti, ze nékteré osoby vyuzily vice typl nabizenych sluzeb Centrem
poradenstvi pro mladez a rodiny (napf. vyuzily paralelné individualni a rodinnou terapii nebo
paralelné vyuzily individualni poradenstvi a motivaéni/lé¢ebnou skupinu).

Personalni posileni tymu se zaCalo projevovat v pozvolném narlistu poctu vykonua jiz
koncem roku 2008 — tzn. po zaSkoleni novych pracovnikd.
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Projekt Podporované zaméstnavani pro klienty substituéniho programu
Subutexem — RESTART 2006

Cile programu

Program RESTART 2006 - Podporované zaméstnavani pro klienty Substitu¢niho
programu Subutexem (dale jen RESTART 2006) vychazi z nového, komplexniho, pfistupu
ke klientdm v substituéni Ié€bé&, ktery mimo stavajici praktikované metody zdurazrnuje téz

potfebu socialni integrace klientu, v&etné jejich uplatnéni na pracovnim trhu.

Cilem programu je pomahat klientdm, ktefi jsou ohrozeni socialni exkluzi z vice divodi
(zavislost, nizky vék, zdravotni problémy, dlouhodoba nezaméstnanost, vykon trestu, nizka
kvalifikace), ziskat a udrzet si zaméstnani na otevieném trhu prace, tim zvySovat efektivitu
substitu¢ni lé€by a napomahat resocializaci klientd.

Program je koncipovan pro klienty substituéniho programu Subutexem v Centru poradenstvi
pro mladez a rodiny o.s. Prev-Centrum i jinych prazskych zafizeni.

Poskytované sluzby

vstupni kontakt s klientem,

socialni prace a poradenstvi,

pracovné — pravni poradenstvi,

kariérové poradenstvi a psychodiagnostika,

individualni poradenstvi,

zprostfedkovani rekvalifikacnich kurz( a dal§iho vzdélavani,
pomoc pfi hledani zaméstnani, podpora na pracovisti,
zameéstnavatelem,

internet pro klienty,

koordinace pomoci ze strany rodiny a dalSich navaznych sluzeb,
lékaFské konzultace,

telefonické poradenstvi,

web poradenstvi,

skupinova prace.

Vyvoj programu RESTART 2006 v roce 2008

Vétsi pocet klientd (2:1) projevil zajem o netransparentni formu podpory

spoluprace

nalezeni a udrzeni zaméstnani bez zvefejnéni drogové minulosti klienta
Potfeba komplexni pfipravy klientd na integraci na otevieny trh prace (kombinace -

vzdélavani, pracovni trénink, case management)

_

se

o

Pfibyvajici poCet klientd se zajmem o vzdélavaci a rekvalifikacni kurzy pfed vstupem

na otevfeny trh prace

Zvysujici se pocet klientd se zajmem o kvalifikovana pracovni mista / klesajici pocet

klientl se zajmem o nekvalifikované prace
ZvySujici se naroky klientl na finan&ni ohodnoceni v zaméstnani

Celkem vyuzivalo sluzeb programu RESTART 2006 vroce 2008 35 klientu. Ztoho 16
klientd nastoupilo do zaméstnani a 14 klientd programu absolvovalo rekvalifikaéni di
vzdélavaci kurz.
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Zaméry programu RESTART 2006 pro rok 2009

» Postupna integrace programu RESTART do substitu¢niho programu s dlrazem na
case management - individualni plan, jednou z oblasti je prace a vzdélavani

* IntenzivnéjSi podpora klienta v programu — nejen zaméstnavani, ale i vzdélavani
= Nova sluzba PRACOVNI TRENINK — pro nizkokvalifikované klienty bez praxe

Personalni zabezpeceni
Kmenovy tym zajistujici sluzby: Mgr. Ondfej PoCarovsky, Mgr. et. MgA. Marketa
Cermakova, Zuzana Nielsenova DiS., Mgr. Alexandra Roubalova, Mgr. Zuzana Kujova, Mgr.

Tereza Houskova, Mgr. Veronika Sindelarova

Supervize: MUDr. Richard Zajic

Partnery projektu jsou MUDr. Zuzana Skodova a MUDr. Vratislav Rehak.

px* TR Projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem,
PRA|GA statnim rozpocétem CR a rozpoétem hlavniho mésta Prahy
|4

*ok ¥ PRA|G

* %
* g
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Centrum komunitnich aktivit
Poslani
Poslanim Centra komunitnich aktivit je doprovazet déti a mladez v obdobi dospivani, nabizet

podporu a pomoc Vv obtiznych zivotnich situacich, pfedchazet selhani a usilovat o pozitivni
zménu v jejich Zivoté.

Cile
o vyhledavat a kontaktovat znevyhodnéné nebo ohrozené jedince &i skupiny déti a
mladeze

e aktivizovat k smysluplnému traveni volného ¢asu a poskytovat k tomu podminky

e podporovat socialni za¢lenéni do skupin vrstevnik( i do spolec¢nosti

e predchazet, snizovat a omezovat rizika dopadu socialné nezadoucich jevu a rizikového
chovani

e podporovat pfi zvladani obtiznych Zivotnich udalosti

e poskytovat nezbytnou psychickou, fyzickou, pravni a socialni ochranu

Poskytované sluzby

Nizkoprahovy klub Suterén nabizi détem a mladym lidem star$im 12ti let bezpe&ny prostor
pro traveni volného Casu a zaroven pomoc a podporu pfi zvladani obtiznych zivotnich
udalosti. Nabidku klubu dopliuji zatéZové programy v pfirodé a jednodenni mimoklubové
aktivity. Klub je otevien tfi dny v tydnu od 15,00 do 19,00 hodin.

Terénni prace s mladezi se zaméfuje na vyhledavani a kontaktovani ohrozenych jedincu di
skupin déti a mladeze v lokalité Bfevnov a Petfiny, pfedchazeni a snizovani rizik socialné
nezadoucich jevl a poskytovani pomoci pfi zvladani obtiznych Zivotnich udalosti. Provoz
terénni prace je v pondéli a stfedu od 15,00 do 19,00 hodin.

Webové stranky www.kmen.info nabizeji online databazi volnoCasovych a zajmovych
aktivit v Praze 6, online databazi sluzeb psychosocialni sité, odkazy na kulturni zafizeni a
dalSi organizace puUsobici v Praze 6.

Kulturni a jednorazové akce jsou ur€eny nejen mladym lidem navstévujicim nizkoprahovy
klub, ale i Siroké vefejnosti, jejich cilem je prezentace naSich sluzeb. Mezi pravidelné akce
patfi vystavy a koncerty mladych hudebnich skupin. Dlouhodobou tradici ma akce Zahrada
poradana k zakonceni Skolniho roku.

Vyvoj programu v roce 2008

N|zkoprahovy klub Suterén

omezeni provozni doby klubu ze &tyf na tfi dny v tydnu z divodu nedostatecného
pfidéleni financnich prostfedkl a snizeni poctu pracovnich Uvazku

- narast primérného véku klientd klubu (17,1 roku)

- realizace péti vicedennich zatézovych program( v pfirodé a tfi jednodennich
mimoklubovych akci

- zapojeni Centra komunitnich aktivit do Komunitniho planovani socialnich sluzeb
v Praze 6 (uCast v fidici skupiné a pracovni skupiné pro rodiny, déti a mladez)

Terénni socialni prace
- monitoring lokality, vyhledavani a kontaktovani klientd
- narust poctu kontaktu/provoznich dnd/poskytnutych sluzeb
- zachovani jednoho provozniho dne terénu v zimnim obdobi
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Webové stranky www.kmen.info

aktualizace databaze socialni sité a databaze volnoCasovych aktivit

Kulturni a jednorazové akce

realizace vystav zahgjenych vernisazi (Unor, duben, listopad)

hiphopovy koncert zaginajicich hudebnich skupin

oslava konce Skolniho roku — akce ,Zahrada“ (Cerven)

spoluprace na akcich komunitniho programu Zdrava Sestka - Ladronka 2007 (zafi),
,KFistalovy kamen® hry Permonik (fijen)

festival dokumentarnich filma Clovéka v tisni ,Karneval rozmanitosti“ (fijen)

.Retro 1997 — 2007“ — oslava 10. vyroCi zaloZeni o.s. Prev-Centrum (listopad)

Priority programu pro rok 2009

provoz nové multifunkéni mistnosti nizkoprahového klubu (domovska skupina,
zkuSebna, promitani filma)

prezentace klubu na zakladnich Skolach — rozSifeni cilové skupiny o mladsi klienty
uzavfeni dohod o poskytovani sluzby se vSemi uzivateli

rozSifeni terénni prace — pfiprava terénniho zazemi

revize operacniho manualu — pfiprava na inspekce kvality socialnich sluzeb

Statistika programu v roce 2008

pocet klientd 223
pocet kontaktd 2568
prvni kontakt 98
situaéni intervence 1630
informacni servis 257
INizkoprahovy klub poradenstvi 108
pfipadova prace 61
krizova intervence 9
skupinova prace (klubovy parlament) 67
doucovani 34
kontakt s institucemi ve prospéch klienta 14
Terénni socialni prace pocet kontakt( 822
Pocet klientu 173
prvni kontakt 41
situaéni intervence 665
informaéni servis 122
poradenstvi 16
pfipadova prace 2
kontakt s institucemi ve prospéch klienta 6
Vyjezdové programy pocet akci/dnt 3/11
pocet kontakt( 70
Mimoklubové aktivity pocet akci 5
pocet kontakt( 97
\Webové stranky pocet navstév 3846
www.kmen.info podet navtévnika 3 350
|Kulturni akce vernisaze vystav - kontakty 20
Zahrada koncerty — kontakty 93
Ladronka — kontakty 350
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Personalni zabezpeceni

Mgr. Regina Babicka — vedouci programu, uvazek 1,0, do 31.5. 2008
Mgr. Katefina O$ancova — socialni a kontaktni pracovnice, uvazek 1,0
Mgr. Stanislav Kunc — terénni a kontaktni pracovnik, uvazek 0,8
Lucie Volakova, DiS. — terénni pracovnice, Uvazek 0,8

Eliska Veclerkova — kontaktni pracovnice, uvazek 0,8 (od 1.8. 2008)

Supervize: PaedDr. Michael Chytry, PhDr. Jan Sikl, PhD.

Odborna ¢innost a vzdélavani

V roce 2008 se pracovnici 0.s. Prev-Centrum podileli na testovani nové zavadéné
databaze Uniata v e spolupraci s o.s. PROADIS a Narodnim monitorovacim stfediskem pro
drogy a drogové zavislosti.

Pracovnici Centra primarni prevence pfipravili a uvedli v praxi koncepéni zmény
v oblasti vzdélavani lektorl primarni prevence a zaroven vypracovali revizi koncepce
vSeobecné primarni prevence a selektivni primarni prevence.

Centrum komunitnich aktivit bylo personalné posileno pIné kvalifikovanym odbornym
personalem, a mohlo tak rozvijet sluzby a koncepci programu pfedevSim v ramci rozvoje
terénni socialni prace a vyjezdovych programu pro klienty nizkoprahového klubu.

I v roce 2008 uspésné pokraCovala spoluprace o.s. Prev-Centrum s projektem Zdrava
6, ktery je realizovan pfi UMC Praha 6.

Pracovnici o.s. Prev-Centrum se podileji na procesu komunitniho planovani v ramci
Prahy 6.

Vzdélavani odborné verejnosti
V roce 2008 probéhl jiz sedmy ro¢nik cyklu Otevienych mezioborovych seminart

zaméfenych na problematiku prevence a lécby drogovych zavislosti, prevenci v komunité,
komunitni a socialni praci, poradenstvi a psychoterapii.

Iniciovali jsme pokraCovani seminafll O rodinné terapii, které probihaji formou
kazuistickych seminafu a balintovskych skupin.

Pripravili jsme dalSi, v pofadi Ctvrty, roéni Kurz rodinného poradenstvi pro pracovniky
pomahajicich profesi (akreditace SOFT pro malé programy, akreditace MPSV).

Vzdélavani pracovnikl sdruzeni
Pracovnici sdruzeni absolvuji vzdélavaci aktivity na zakladé individualnich
vzdélavacich planl aktualizovanych vzdy na prelomu roku. Pracovni tymy jsou pravidelné
supervidovany odbornou supervizi externi a mimoto probiha pravidelna supervize interni.
Vycviky pracovnikud: systemicka rodinna terapie psychosomatickych poruch, SUR
dynamicka hlubinné orientovana skupinova a komunitni psychoterapie, gestalt terapie,
krizova intervence, systemicka terapie a dalsi.

Clenstvi v organizacich

0.s.Prev-Centrum je ¢lenem svazu PROADIS, propojené adiktologické sluzby, ¢Elenem
A.N.O. — asociace nestatnich organizaci zabyvajicich se prevenci a léCbou drogovych
zavislosti, pficemz Centrum primarni prevence je zakladajicim &lenem Sekce primarni
prevence A.N.O. Centrum komunitnich aktivit je &lenem Ceské asociace streetwork (CAS).
Jednotlivi pracovnici sdruzeni jsou ¢leny dalSich odbornych spole¢nosti (Spole¢nost pro
navykové nemoci CLS JEP, Sekce harm reduction A.N.O., SOFT — Society of Family
Therapy).
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Vzdélavaci aktivity v roce 2008 - srovnani s rokem 2007

Aktivita 2007 2008
Kurz rodinného poradenstvi Pocet osob 19 25
Hodinova dotace 122 54*
Cyklus kasuistickych a balintovskych Pocet osob 9 13
seminari ORT Hodinova dotace 12 12
Oteviené mezioborové seminare Pocet osob 214 216
Hodinova dotace 14 18
Odborné staze Pocet osob 7 7
Hodinova dotace 67,5 78
Celkovy pocet osob 249 261
Celkova hodinova dotace 215,5 162

* celkova ¢asova dotace kursu je 128 hodin; kurs bude dokonéen v bfeznu 2009
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Podékovani
Za 0.s. Prev-Centrum dékujeme poskytovateliim dotaci, grantd, darciim a sponzoriim.

Zavérem dékujeme vSem, ktefi naSi praci vroce 2008 podpofili finanéné, materialng,
odborné nebo tim, ze nam prali a drzeli palce.

0.s. B-SIDE

Counsel Koutna & Slusna v.o.s.

Evropsky socialni fond

Hlavni mésto Praha, odbor fond EU, program JPD3

Hlavni mésto Praha — Krajské oddéleni protidrogové prevence
Hlavni mésto Praha - Odbor krizového fizeni — prevence kriminality
Hlavni mésto Praha - OMT

Hollywood Classic Entertainment

Petr Hofak

Inside Kru

Leonardo NAEP

Méstska ¢ast Praha 1

Méstska ¢ast Praha 6 — Odbor socialni

Méstska cast Praha 6 - Zdrava 6

Ministerstvo prace a socialnich véci CR

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR

Ministerstvo zdravotnictvi

Program VPOHO organizovany Nadaci rozvoje ob&anské spole¢nosti a Nadaci Vodafone
Ceska republika

Rada vlady pro koordinaci protidrogové politiky Uradu viady CR
Radio 1

Sbirkovy projekt Pomozte détem organizovany Nadaci rozvoje ob&anské spoleénosti a CT

* PRA[HA Iv I =
:* *:‘ PRA|GUE \‘I' ’\K%I
PRA|GA
' ** **. PRAI|G m
Nadace
Vodafone ﬂUm
Ceska republika

Méstska
¢ast

nadace rozvoje
obcanské spolecnosti

S

POMOZTE
DETEM

PRA|HA

|EF1|I
a MESTSKA CAST PRAHA 2 PRAIGUE

PRA|GA
PRA|G

Méstska Cast
Praha 1
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Koppr

€ protidrogové

| SEKRETARIAT
RADY VLADY
PRO KOORDINACI
PROTIDROGOVE
POLITIKY

COUNSEL

Koutni & Slusni

Zvlastni podékovani
Dékujeme vSem nasim pracovnikim a spolupracovnikiim za velmi dobrou praci.
V roce 2008 nase sluzby pomahali zajisStovat a podileli se na ¢innosti:

Babicka Regina, Cermakova Markéta, HartoSova Tereza, Houskova Tereza, Karbanova
Hana, Kujova Zuzana, Kunc Stanislav, Nielsenova Zuzana, OSancova Katefina, PetriS¢ova
Alena, Pocarovsky Ondfej, Pfibylova Ivana, Roubalova Alexandra, Smolik étépén,
Sindelafova Veronika, Sipek Petr, Smejkalovd Radka, Skodova Zuzana, Skvarekova
Slavka, Vaclavkova Barbora, Vederkova EliSka, Vétrovec Martin, Volakova Lucie.

Lektofi zajiSt'ujici programy primarni prevence

Blazkova Petra, Butkova Michala, Deutschova Olga, Dvorak Jakub, Dvorakova Zaneta,
Fingerova Markéta, FiSerova Katefina, ForStova Katefina, Francova Katefina, Havlickova
Lucie, Hlavackova Martina, Holadova Klara, Horyna Jan, Hubinkova Markéta, Hynek
Ondfej, Jurystova Lucie, Karova Jitka, Kasikova Marie, Klimova Petra, Knapova Jana,
Kohutova Lucie, Komzakova Petra, Kralovi¢ Petr, Kurincova Tatana, KusSnirakova Tereza,
Kychlerova Zuzana, Lysa Tereza, Martinkova Hana, MaSek Jakub, Matéjkova Jitka,
Mohoritova Nela, Nevoralova Monika, Pavlikova Katarina, Petri§éova Alena, Rezadova Jana,
SluneCkova Tereza, Smejkalova Lenka, Svobodova Ivana, Skodova Jana, Smejkalové
Radka, Tlamicha Miroslav, Urbanova Radka, Vilimova Zuzana, Vinterova Martina, VitouSova
Libuse, Vobofilova Marcela, Vognerova Jana, Weigl Jaroslav, Zakora Cyril, Zemanova
Vanda, Zemli¢kova Gabriela, Zertova Zuzana

Podékovani za spolupraci patfi organizacim a jednotliveiim

Actium, Addaction, A.N.O. — Asociace nestatnich organizaci zabyvajicich se prevenci a
IéCbou drogovych zavislosti, David Adamecek, Petra Altmannova, Auritus Tabor, Karel
Balcar, Pavel Bém, Centrum adiktologie, Counsel Koutna & Slusna v.o.s., Ceska asociace
streetwork, Cesky helsinsky vybor, Clovék v tisni, Dana DobiaSova, Pavla Dolanska
Makovskda, Katefina Fidrhelova, Freeself — Jan Salomoun, Martin Hajny, Olga
Himmelsbergerova, Vladislav Chvéala, Michael Chytry, Nina JanySkova, K.A.L.T. a.s., EvZen
Klou€ek, Sylva Kolafova, Jan Knop, Ale§ Kuda, Marie Kyznarova, Laxus, o0.s., Pavlina
Martenkova, Jakub Minafik, Michal Miovsky, Michal Némec, Ludmila Noskova, Alena
PalouSova, Pavel Platek, Pedagogicko psychologicka poradna Praha 6, Klara Perglerova,
Lukas Pollert, Prevent, o.s., Progress2Work, Tomas Prochazka RAFO, Josef Radimecky, Iva
Radimeckd, Vit Rozehnal, Josef Rizi¢ka, Michal Radek, Vratislav Rehak, Semiramis,o.s.,
SCAN, Jifi Stanicek, Dana Sediva, Jan Sikl, Zuzana Skodova, $kolni metodici prevence
Prahy 6, lvona Smahlikova, Hana Snaiderova, Matu$ Sucha, Ludmila Trapkova, Martin
Vétrovec, Hana Vojtéchova, Richard Zajic, Cyril Zakora, Martina Zaoralkova, Mirek Zavadil,
Verslavingszorg Noord Nederland, White light I.
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Finanéni zprava

Zpracovano v souladu s vyhlaskou €. 504/2002 Sb.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

k 31.12.2008
(v celych K¢)

Nazev ucetni jednotky

Prev-Centrum

obcanské sdruzeni

ICO Meziskolska 1120/2
67364012 169 00 Praha 6
.. .. Cinnosti
ilc':stll? Nazev ukazatele F(;x Idsil(% hlavni hospodarska celkem
5 6 7 8
A. NAKLADY
|. Spotiebované nakupy celkem 346 558 0|0 346 558
501 | Spotfeba materialu 1 325 288 0|0 325 288
502 | Spotfeba energie 2 21270 0]0 21270
503 | Spotfeba ostatnich neskladovatelnych dodavek 3 0 0]0 0
504 | Prodané zbozi 4 0 0|0 0
Il. Sluzby celkem 2 405 757 0|0 2 405 757
511 | Opravy a udrZovani 5 14 537 0]0 14 537
512 | Cestovné 6 14 984 0|0 14 984
513 | Naklady na reprezentaci 7 30639 0|0 30 639
518 | Ostatni sluzby 8 2 345 598 0|0 2 345 598
lll. Osobni naklady celkem 6 329 087 0|0 6 329 087
521 | Mzdové naklady 9 4842124 0|0 4842124
524 | Zakonné socialni pojisténi 10 1091 662 0|0 1091 662
525 | Ostatni socialni pojisténi 11 377879 0]0 377 879
527 | Zakonné socialni naklady 12 17 422 0|0 17 422
528 | Ostatni socialni naklady 13 0 0|0 0
IV. Dané a poplatky celkem 2 620 0|0 2 620
531 | Dan silniéni 14 0 0]0 0
532 | Dan z nemovitosti 15 0 0|0 0
538 | Ostatni dané a poplatky 16 2620 0|0 2620
V. Ostatni naklady celkem 546 893 0|0 546 893
541 | Smluvni pokuty a uroky z prodleni 17 0 0]0 0
542 | Ostatni pokuty a penale 18 0 0]0 0
543 | Odpis nedobytné pohledavky 19 0 0|0 0
544 | Uroky 20 340 0|0 340
545 | Kursové ztraty 21 0 0]0 0
546 | Dary 22 0 0|0 0
548 | Mzdové prispévky /pfima podpora/ 23 538 464 0|0 538 464
549 | Jiné ostatni ndklady 24 8 089 0|0 8 089
VL. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek
celkem 6 0|0 6
Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku,
551 | odpis darovaného - proto pohyb na vlastnim jméni 25 6 0|0 6
ZUstatkova cena prodaného dlouhodobého nehmotného a
552 | hmotného majetku 26 0 0|0 0
553 | Prodané cenné papiry a podily 27 0 0|0 0
554 | Prodany material 28 0 0|0 0
556 | Tvorba rezerv 29 0 0|0 0
559 | Tvorba opravnych polozek 30 0 0|0 0
VII. Poskytnuté prispévky celkem 20 000 0|0 20 000
Poskytnuté pfispévky zuctované mezi organizacnimi
581 | slozkami 31 0 0|0 0
582 | Poskytnuté Elenské prispévky 32 20 000 0|0 20 000
VIII. Dan z pfijml celkem celkem 0 0|0 0
595 | Dodate¢né odvody dané z pfijmu 33 0 0]0 0
Uétova trida 5 celkem ( fadek 1 aZ 33 ) 9 650 920 0|0 9 650 920
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5ol e Cinnosti
iléstt? Nazev ukazatele F(';f]ldskz hlavni hospodarska celkem
5 6 7 8

B. VYNOSY
I. Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem 826 441 0] O 826 441
601 | Trzby za vlastni vyrobky 1 0 0| O 0
602 | Trzby z prodeje sluzeb 2 826 441 0| O 826 441
604 | Trzby za prodané zbozZi 3 0 0] O 0
Il. Zména stavu vnitroorganizacnich zasob celkem 0 0| O 0
611 | Zména stavu zasob nedokon&ené vyroby 4 0 0| O 0
612 | Zména stavu zasob polotovar( 5 0 0/ O 0
613 | Zména stavu zasob vyrobku 6 0 0| O 0
614 | Zména stavu zvifat 7 0 0| O 0
lll. Aktivace celkem 0 0] O 0
621 | Aktivace materialu a zboZi 8 0 0| O 0
622 | Aktivace vnitroorganizaénich sluzeb 9 0 0] 0 0
623 | Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 10 0 0| O 0
624 | Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 11 0 0| O 0
IV. Ostatni vynosy celkem 39 951 0] O 39 951
641 | Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 12 0 0| O 0
642 | Ostatni pokuty a penale 13 0 0| O 0
643 | Platby za odepsané pohledavky 14 0 0| O 0
644 | Uroky 15 11 456 15456| 0O 26 912
645 | Kursovné zisky 16 13031 0/ O 13 031
648 | Zuctovani fondu, pohyb vlastniho jméni 17 6 0| O 6
649 | Jiné ostatni vynosy 18 2 0| O 2
V. Trzby z prodeje majetku, zac¢tovani rezerv a opravnych polozek
celkem 0 0] O 0

Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného
652 | majetku 19 0 0| O 0
653 | Trzby z prodeje cennych papirll a podild 20 0 0| O 0
654 | Trzby z prodeje materialu 21 0 0| O 0
655 | Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 22 0 0| O 0
656 | Zuctovani rezerv 23 0 0| O 0
657 | Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 24 0 0| O 0
659 | Zuc¢tovani opravnych polozek 25 0 0| O 0
VI. Ptijaté prispévky celkem 205 000 0] O 205 000
681 | Prijaté prispévky zu&tované mezi organizacnimi sloZzkami 26 0 0| O 0
684 | Prijaté pfispévky (dary) 27 205 000 0] O 205 000
684 | Prijaté Clenské pfispévky 28 0 0| O 0
VII. Provozni dotace celkem 8 958 123 0| O 8 958 123
691 | Provozni dotace 29 8958 123 0] O 8 958 128
Uétova tiida 6 celkem ( fadek 1 az 29) 10 029 515 0| O 10 029 515
C. VYSLEDEK HOSPODARENI PRED ZDANENIM 378 595 0| 0 378 595
591 | Darni z pfijma 65 10 080 0] O 10 080
D. VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI 368 515 0] 0 368 515
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Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb.

ROZVAHA (BILANCE)
k 31.12.2008
(v celych K&)

Nazev ucetni jednotky
Prev-Centrum,

obcanské sdruzeni

ICO Meziskolska 1120/2
67364012 Praha 6
] Stav k prvnimu Stav k
Cislo dni U€etniho poslednimu dni
AKTIVA fadku obdobi ucetniho obdobi
a b 1 2
A. Dlouhodoby nehmotny majetek . 03 az 08 1 695 914 703 233
. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje (012)| 2 0 0
Dlouhodoby | Software (013)| 3 510 914 518 233
nehmotny | Ocenitelna prava (014)| 4 0 0
majetek  Brobny diouhodoby nehmotny majetek (018)| 5 0 0
Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019)| 6 185 000 185 000
Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek (04| 7 0 0
Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek (051)| 8 0 0
Dlouhodoby hmotny majetek 7.010 az 19 9 1641 388 1 686 306
1. Pozemky (031)| 10 0 0
Dlouhodoby | Umélecka dila, pfedméty a sbirky (032)| 11 0 0
hmotny | stavby (021)| 12 0 0
majetek Samostatné movité véci a soubory movitych véci (022)| 13 0 0
Péstitelské celky trvalych porostua (025)| 14 0 0
Zakladni stado a tazna zvifata (026)| 15 0 0
Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028)| 16 1641 388 1 686 306
Ostatni dlouhodoby hmotny majetek (029)| 17 0 0
Nedokon&eny dlouhodoby hmotny majetek (042)| 18 0 0
Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052)| 19 0 0
Soucet . 21 az 27 20
. Podily v ovlddanych a Fizenych osobach (061)| 21 0 0
Dlouhodoby | Podily v osobach pod podstatnych vliivem (062)| 22 0 0
finanéni | Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti (063)| 23 0 0
majetek  [pyicky organizacnim slozkam (066) | 24 0 0
Ostatni dlouhodobé pujcky (067)| 25 0 0
Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069)| 26 0 0
Pofizovany dlouhodoby finanéni majetek (043)| 27 0 0
Soucet F. 21 az 27 28 0 0
\A Opravky k nehmotnym vysledkiim vyzkumu a vyvoje (072)| 29 0 0
Opravky k | Opravky k softwaru (073)| 30 510914 518 233
d|°U,h°' Opravky k ocenitelnym pravim (074)| 31 0 0
dobému 55 4vky k drobnému diouhodobému nehmotnému majetku 078)| 32 0 0
majetkl  Fo 0 avky k ostatnimu diouhodobému nehmotnému majetku 079)| 33 185 000 185 000
Opréavky k stavbam (081)| 34 0 0
Opravky k samostatnym movitym vécem a souborlim movitych
véci (082)| 35 0 0
Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porosta (085)| 36 0 0
Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim (086) | 37 0 0
Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (088)| 38 1641 388 1 686 306
Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku (089)| 39 0 0
Soucet . 29 az 39 40 2 337 301 2 389 538
B. Kratkodoby majetek ¥. 51 +71 + 80 + 84 41 2503772 3729754
. Material na skladé (112)| 42 0 0
Zasoby | Material na cesté (119)| 43 0 0
Nedokon&ena vyroba (121)| 44 0 0
Polotovary vlastni vyroby (122)| 45 0 0
Vyrobky (123)| 46 0 0
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Zvifata (124)| 47 0 0
Zbozi na skladé a v prodejnach (132) | 48 0 0
Zbozi na cesté (139)| 49 0 0
Poskytnuté zalohy na zasoby (314)| 50 0 0
Soucet F. 42 az 50 51 0 0
Il. Odbératelé (311)| 52 32 000 26 750
Pohledavky | Sménky k inkasu (312)| 53 0 0
Pohledavky za eskontované cenné papiry (313)| 54 0 0
Poskytnuté provozni zalohy (314-t.50)| 55 231 285 265 680
Ostatni pohledavky (315)| 56 0 0
Pohledavky za zaméstnanci (335)| 57 0 0
Pohledavky za institucemi socialniho zabezpeceni a vefejného
zdravotniho pojisténi (336) | 58 0 0
Dan z pfijm0 (341)| 59 0 0
Ostatni pfimé dané (342)| 60 0 0
Dan z pfidané hodnoty (343)| 61 0 0
Ostatni dané a poplatky (345)| 62 0 0
Naroky na dotace a ostatni zuétovani se st.rozpoétem (346) | 63 0 0
Naroky na dotace a ostatni ztétovani s rozpoétem USC (348)| 64 0 0
Pohledavky za U&astniky sdruzeni (358)| 65 0 0
Pohledavky z pevnych terminovych operaci (373)| 66 0 0
1. Pohledavky z emitovanych dluhopist (375)| 67 0 0
Pohledavky | Jiné pohledavky (378)| 68 0 0
Dohadné ucty aktivni (388)| 69 0 0
Opravna polozka k pohledavkam (391)| 70 0 0
Soucet F. 52 az 69 minus 70 71 263 285 292 430
1. Pokladna (211)| 72 31154 17 370
Kratkodoby | Ceniny (213)| 73 0 0
financni | Bankovni udty (221)| 74 2119 646 3361971
majetek  \jajetkové cenné papiry k obchodovani (251)| 75 0 0
Dluhové cenné papiry k obchodovani (253)| 76 0 0
Ostatni cenné papiry (256) | 77 0 0
Pofizovany kratkodoby finanéni majetek (259)| 78 0 0
Penize na cesté (+/-261)| 79 0 0
Soucetf. 72 az 79 80 2 150 800 3379 341
\2 Naklady pfistich obdobi (381)| 81 89 687 57 983
Jina aktiva | Pfijmy pfigtich obdobi (385)| 82 0 0
celkem | Kursové rozdily aktivni (386)| 83 0 0
Soucet F. 81 az 83 84 89 687 57 983
UHRN AKTIV .1 +9-40+41 | 85 2503772 3729754
1
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Stav k prvnimu

Stav k

Cislo dni ucetniho poslednimu dni
PASIVA fadku obdobi ucetniho obdobi
c d 3 4

A. Vlastni zdroje ¢.87 + 90+91 84 520 057 888 572

1. Vlastni jméni (901)| 85 0 0

Jméni Fondy (911)| 86 0 0
Ocenovaci rozdily z pfecenéni majetku a zavazki (921)| 87 0

Soucet i. 85 az 87 88 0 0

2. Uget vysledku hospodareni (+/-963)| 89 X 0

Vysledek | vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (+/-931) | 90 1920 368 515

hospodafeni [\ rozdéleny zisk, neuhrazend ztrata min. let (+-932)| 91 518 137 520 057

Soucet . 89 az 91 92 520 057 888 572

B. Cizi zdroje .94 + 102 + 126 + 130 93 1983 715 2841182

1. Rezervy (941)| 94 0 0

2 Dlouhodobé bankovni uvéry (953)| 95 0 0

Emitované dluhopisy (953)| 96 0 0

D|°9h°d°bé Zavazky z pronajmu (954)| 97 0 0

zavazky  briate dlouhodobé zalohy (955)| 98 0 0

Dlouhodobé sménky k uhradé (958)| 99 0 0

Dohadné uéty pasivni (389)| 100 0 0

Ostatni dlouhodobé zavazky (959)| 101 0 0

Soucet i. 94 az 101 102 0 0

3. Dodavatelé (321)| 103 117 028 45 594

Kratkodobé | smanky k tihradé (322)| 104 0 0

zavazky  [poriats zalohy (324) | 105 902 409 1662 080

Ostatni zavazky (325)| 106 0 0

Zaméstnanci (331) | 107 439 973 370 282

Ostatni zavazky v(¢i zaméstnancim (333)| 108 0 0

Zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdr.pojiSténi (336) | 109 164 443 128 496

Dan z pfijmu (341) | 110 0 10080

Ostatni pfimé dané (342)| 111 85 191 47 440

Darn z pfidané hodnoty (343)| 112 0 0

Ostatni dané a poplatky (345)| 113 0 0

Zavazky ze vztahu ke statnimu rozpoctu (346) | 114 0 0

Zavazky ze vztahu k rozp.organd uzem.sam.celkd (348) | 115 0 0

Zavazky z upsanych nespl.cennych papird a vkladu (367)| 116 0 0

Zavazky k u€astnikiim sdruzeni (368)| 117 0 0

Zavazky z pevnych terminovych operaci (373)| 118 0 0

Jiné zavazky (379)| 119 0 0

Kratkodobé bankovni Gvéry (231)| 120 0 0

Eskontni uvéry (232)| 121 0 0

Emitované kratkodobé dluhopisy (241) | 122 0 0

Vlastni dluhopisy (255)| 123 0 0

Dohadné uéty pasivni (389)| 124 229 650 265 680

Ostatni kratkodobé finanéni vypomaoci (379)| 125 0 - 2000

Soucet F.103 az 125 126 1 938 694 2 527 652

5. Viydaje pfistich obdobi (383) | 127 5021 4461

Jina pasiva | vynosy pristich obdobi (384) | 128 40 000 309 070

Kursové rozdily pasivni (387)| 129 0 0

SoucetF. 127 az 129 130 45 021 313 531
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UHRN PASIV F.84+ 93| 131 | 2503 772 3729 754

Piehled pfijmu a vydaji jednotlivych programu za rok 2008

Program | PFijmy | Vydaje

Centrum primarni prevence

Rada vlady pro koordinaci protidrogové politiky 680 000 680 000
Magistrat hl. mésta Prahy 600 000 600 000
Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy 454 000 454 000
UMC Praha 6 (projekt Zdrava 6) 490 000 490 000
UMC Praha 2 29 650 29 650
Prijmy ze sluzeb 492 703 211 309
Celkem 2 694 292 2 464 959
Projekt Databaze Prev-Data

MSMT 119 000 119 000
RV KPP 220 000 220 000
MHMP 100 000 100 000
Celkem 439 000 439 000
Centrum poradenstvi pro mladez a rodiny

Pfidéleno od MHMP 1188 500 1188 500
Pfidéleno od RV KPP 730 000 730 000
Pfidéleno od MPSV 440 000 440 000
Ptidéleno UMC Praha 1 125 000 125 000
Ptidéleno od MC Praha 6 50 000 50 000
Pfidéleno od MZ 25 000 25 000
Prijmy ze sluzeb 61 190 61 190
Celkem 2 619 690 2 619 690
Kurz rodinného poradenstvi

PFijmy ze sluZzeb 252 000 252 000
Celkem 252 000 252 000

RESTART 2006 — Podporované zaméstnavani pro klienty v substituénim programu
Subutexem

Pridéleno z prostfedkl ESF, statniho rozpodtu

a magistratu hl.m.Prahy, program JPD3 2231787 2231787
Celkem 2231787 2231787
Centrum komunitnich aktivit

Pfidéleno od MPSV 750 000 750 000
Pfidéleno od UMC Praha 6 (projekt Zdrava 6) 260 000 260 000
Pfidéleno od MHMP Socialni odbor 200 000 200 000
NROS VPOHO Vodafone 100 000 100 000
Pfidéleno od MHMP prevence kriminality 100 000 100 000
Ptidéleno od MSMT 100 000 100 000
NROS Pomozte Détem! 70 000 70 000
Pridéleno od MHMP OMT 100 000 100 000
PFijmy ze sluzeb 60 685 40 616
Celkem 1 740 685 1720616
Celkem sdruzeni 10 029 515 9 670 660
Hospodaisky vysledek 358 855
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Vyrok auditora

Organy sdruzeni

Spravni rada
Mgr. Barbora Vaclavkova, Mgr. Hana Vojtéchova, Mgr. Regina Babicka, Mgr. Ondfej Pocarovsky,
Mgr. Alexandra Roubalova

Predseda spravni rady
Mgr. Barbora Vaclavkova

Reditel
Mgr. Ondrej Po&arovsky

Kontrolni komise
Mgr. Petr Elis, Bc. Cyril Zakora, Vit Rozehnal

Odborna rada
PhDr. Dana Dobiasova, PaedDr. Michael Chytry, PhDr. Martin Hajny

Kontaktni udaje

0.S. Prev-Centrum

Sidlo: MeziSkolska 1120/2, 169 00 Praha 6
Tel/fax: 233 355 459

e-mail: info@prevcentrum.cz
WWW.prevecentrum.cz

Statutarni zastupce: Mgr. Milan Cerny, pfedseda spravni rady do 20.2.2008, Mgr. Barbora
Véclavkova od 20.2.2008

Registrace stanov: 1I/S-OVS/1-34010/97-R

IC: 67364012 DIC: CZ67364012

Bankovni spojeni: CSOB Bélohorska 95, Praha 6

Cislo uétu: 127202283/0300

0.S. Prev-Centrum je élenem svazu PROADIS

Svaz PROADIS sdruzuje 6 poskytovatelt adiktologickych sluzeb ze 6 kraju (JC, JM, KH, PU, SC, UK)
a hl. mésta Prahy, ktefi Uzce spolupracuji s cilem zvySovat kvalitu a efektivitu jimi poskytovanych
sluzeb.

Clenové PROADIS poskytuji uceleny a propojeny systém adiktologickych sluzeb (prevence uZivani
navykovych latek a minimalizace rizik spojenych s jejich uzZivanim, lé¢ba zavislého chovani) pro
obgany Ceské republiky.

PROADIS se aktivné zapojuje do aktivit zamé&fenych na rozvoj kvality a efektivity adiktologickych
sluzeb v CR a za tim udelem spolupracuje s pFislusnymi organy Ustfedni spravy, samospravnymi
organy kraji a mést, tuzemskymi i zahrani€¢nimi poskytovateli sluzeb.

PROADIS poskytuje a nabizi vzdélavani v oboru adiktologie, konzultaéni ¢innost pfi tvorbé opatfeni
protidrogové politiky na Grovni mést, krajd i celé CR, vyzkumné kapacity ve vztahu k trendim uzivani
navykovych latek, hodnoceni realizovanych opatfeni a/nebo adiktologickych sluzeb.
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http://www.prevcentrum.cz/

PROADIS,0.s.

MeziSkolska 1120/2

169 00 Praha 6

info@proadis.cz

www.proadis.cz

statutarni zastupce: PhDr. Josef Radimecky
radimecky@adiktologie.cz

+420 724 240 778

Statutarni zastupce: Mgr. Ondfej PoCarovsky
office@prevcentrum.cz

+420 775 161 138

Programy a pracovisté o.s. Prev-Centrum
Centrum primarni prevence

Meziskolska 1120/2

169 00 Praha 6

Tel.: 242 498 335

Fax: 233 355 459

GSM: 776 619 505
e-mail.cpp@prevcentrum.cz,
WWW.prevecentrum.cz
www.evaluaceppp.cz

Centrum poradenstvi pro mladez a rodiny

Vedouci programu: Mgr. Alexandra Roubalova
MezisSkolska 1120/2

169 00 Praha 6

Tel/fax: 233 355 459

GSM: 777 161 138

e-mail: poradna@prevcentrum.cz
Www.prevcentrum.cz

RESTART 2006 Podporované zaméstnavani

Vedouci programu: Mgr. Tereza Houskova
MeziSkolska 1120/2

169 00 Praha 6

Tel.: 233 355 459

GSM: 775 161 105

www.re-start.cz
zamestnavani@prevcentrum.cz

Centrum komunitnich aktivit

Meziskolska 1120/2
169 00 Praha 6

Tel.: 242 498 334

Fax: 233 355 459
GSM: 777 161 133
e-mail: cka@kmen.info

www.kmen.info
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