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Klima tridy

Klima = prevladajici relativne stabilni
emocni naladeni ve skupine nebo
kolektivu

Aktéri klimatu tridy: zaci jako celek,
jednotlivé skupiny zaku, zaci jako
jednotlivci, jednotlivi vyucuijici, tridni
ucitel

Jak pedagog ovliviuje klima tridy:
zpUsobem fizeni, organizaci vyuky,
inovacemi, navrhovanim a kontrolou

dodrzovani pravidel, formalnosti

projevu, stylem prace (frontalni vyuka,

skupinova prace...), stylem hodnoceni,
individualnosti pfistupuem k zakum




Dynamika tridy

Dynamika tridy = co se ve tride

Vza

deje mezi Cleny

Patri sem:
-ormy komunikace

jemneé vztahy a reakce

Vyvoj tridniho kolektivu
Vlivy z vnejSiho prostredi skoly




Moznosti prace
se tridou

ldealnim prostorem pro praci s tfidnim
kolektivem jsou tridnické hodiny

Co je tridnicka hodina?
e Hodina, probihajici ve specifickem case
a s pravidelnosti
o Hodina, vyplnéna specifickymi
interaktivnimi zpUsoby prace
° Hodina, poskytujici cas pro zaky a
pedagoga, pro moznost posilovani
vzajemneho vztahu
o Hodina, poskytujici bezpecnou
atmosféru pro praci s kolektivem
e Hodina, slouzici k posilovani spoluprace
o Hodina, poskytujici cas na sdileni
aktualnich informaci




Struktura tridnickych
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Techniky prace se
skupinou v ramci
tridnickych hodin

Pri zarazeni konkrétni aktivity je treba
mit na pameti:
1. Zda je v souladu se stanovenym cilem
2. Specifika cilové skupiny (tridy)
3. Casové moZnosti
4. Prostorove podminky

e Zadavani instrukce (srozumitelné
vysveétlit za jakych podminek technika
probéehne):

1. Seznamit zaky s tim, co je jejich ukolem
2. Cim technika za&ina, ¢im kondi
3. Konkrétni podrobnosti, pravidla
4. Prostor pro dotazy

Zadana pravidla by se neméla v priubéhu techniky ménit!



Druhy
aktivit

1) Aktivita na rozehrati
Pro vzajemné naladéni zaku a jejich aktivizaci Ize
zvolit kratkou pohybovou aktivitu. Po realizaci
aktivity muze probéhnout kratka reflexe.

2) Hlavni aktivita
Jedna se o stezejni aktivitu, ktera by mela
sledovat konkrétni cil (napriklad posileni
spoluprace mezi zaky). Aktivita vyzaduje delsi
casovy usek a je nezbytna jeji nasledna reflexe.

3) Shrnujici/zavérecna aktivita
Aktivita slouzici k zakonceni tridnické hodiny.
Muze probéhnout také neverbalné. Cilem
zaverecné aktivity je zhodnoceni spoluprace a
uzavreni tak, aby zaci/studenti mohli prejit zpet k
bezne vyuce.




Reflexe
aktivit

Reflexe jednotlivych aktivit
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= nejpodstatnéjsi faze prace, nezbytna
soucast kazdeé realizované techniky

Reflexe je prostor pro:

» Sdileni pocitu a zkuSenosti

« Zamereni pozornosti na urcite tema ci jev
* Poukazani na nesnadnosti, zmapovani a
pojmenovani pristupu a moznosti reSeni

Role lektora/pedagoga:
* UrCuje smer reflexe (v souladu s cilem)

Klade otazky podnecuijici k premysleni
Dava prostor k vyjadreni vsem stranam

Na konci shrnuje nejpodstatnejsi vystupy
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